附件：
襄阳市殡仪馆招标代理机构选比标准
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	评分项
	评比标准
	得分

	报价分
（10分）
	采购代理费以项目成交金额为基数，根据《湖北省招标代理服务收费参考标准（试行）》（鄂建文〔2023〕35号）收费标准的80%为最高限价。本项目价格评议采取优惠率优先法计算，即所有有效申请人满足要求且报价最低的报价优惠率为评标基准价，其价格分为满分。申请人的价格分统一按照下列公式计算：
报价得分=（评标基准价/投标报价）×10分（举例：最高优惠率30％，评标基准价为70％，得10分，投标报价80％，投标报价得分为（70％/80％）*10=8.75分）
	

	类似业绩
（10分）
	申请人2023年3月30日以来承担过类似项目金额15万元及以上的服务类项目，每有一项得2分，最多得10分。
以上须提供招标代理合同或委托代理协议、项目中标结果公告和中标通知书（承接时间以招标代理合同或委托代理协议为准，项目金额以中标通知书为准，采用费率方式招标的提供项目金额的证明材料）。
	

	企业荣誉
（10分）
	申请人2023年3月30日以来获得省级及以上行业行政主管部门或所属行业协会颁发的荣誉，每有一个得2分，最多得10分。（以获奖证书时间为准）
	

	人员力量
（20分）
	1.拟派团队项目负责人具有注册类证书和高级及以上职称的得3分，中级及以上职称人员得2分；小组成员中提供中级及以上职称人员得2分，最高4分。无中级及以上职称人员不得分（提供有效的职称证明和近三个月内社保缴纳证明材料复印件）
2.拟派项目负责人从事采购招标业务有3年从业经历，得2分，每增加一年加1分，最高5分。小组各成员从事采购招标业务均超过1年得2分，除负责人外其他成员有超过3年从业经历得2分（提供劳务合同、从业时间以获得招标采购从业人员培训合格证或建设工程招标代理从业人员岗位培训合格证最早发证时间为准）。
3.拟派服务团队（不含项目负责人）中招标咨询专职人员，1人得1分，最多4分。
	

	评标场所与设施（10分）
	申请人办公场所设置合理，具备在办公室开展业务的能力： 
1.设有专门的开评标室、专门的候标室、专门的员工办公室、专门的档案室；监控设备齐全，能完全覆盖开评标区域，得6分；无“四室”及监控设备不能完全覆盖开评标区域的不得分。由申请人承诺确定。
2.开评标室面积在25以上平方米，得2分；开评标室面积在15～24平方米，得1分；开评标室面积小于15平方米不得分。
3. 办公电脑、打印机、空调、办公桌椅等设施齐全，得2分；设施不齐全不得分。
（提供办公场所平面布局图，办公环境照片，以及监控设备图片、监控画面图片，以及申请人承诺等证明材料，申请人对提供的证明材料的真实性负责。）
	

	工作制度
（12分）
	有完整的内控制度，从内控管理、业务管理、档案管理、廉政管理、保密管理、人员培训等管理制度方面制定，每项管理制度内容齐全且切实可行得2分，最高12分。
	

	内容完整性和编制水平
（5分）
	服务方案充分体现招标咨询机构有招标咨询的能力与经验，方案思路清晰、内容全面、实施办法科学合理、可实施性强（优：4分≤得分≤ 5分；良：3 分≤得分﹤4分；一般：0.5分≤得分≤2分），缺项得0分。
	

	招标咨询工作流程（5分）
	招标咨询各阶段的工作内容、工作重点、工作方法和工作流程介绍和技术措施（优：4分≤得分≤ 5分；良：3 分≤得分﹤4分；一般：0.5分≤得分≤2分），缺项得0分。
	

	预防废标、流标措施（6分）
	根据预防废标、流标相关措施内容的完整性、合理性、科学性、可操作性等打分，提供的方案优秀、切实可行操作性强：5分≤得分≤ 6分；提供的方案可行、具备可操作性：3分≤得分≤4分；提供的方案一般、有一定的可行性：1分≤得分≤2分；提供的方案不可行得0分。
	

	质疑处理方案（12分）
	面对投标人的质疑，招标代理公司的质疑处理方案。
综合比较，质疑处理方案科学、合理、可行、及时得4分，质疑处理方案不可行得0分。
质疑处理案例，成功处置供应商质疑案例1个得2分，最高得4分。
供应商投诉至财政后不成立质疑的处罚情况，每个案例得2分，最高得4分。
	

	合计
	



